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Grant Thornton France obtient le label
“Great Place to Work”

24 février 2025 Grant Thornton France, groupe d’audit et de conseil, annonce I'obtention du
label « Great Place to Work ». Cette distinction souligne I’engagement continu du cabinet en
matiére de QVCT.

Grant Thornton a su instaurer un environnement de travail permettant a chacun de donner le meilleur
de soi-méme. La solidarité, la diversité et I'inclusion sont au coeur des priorités du cabinet.

e 77% des collaborateurs considerent en effet Grant Thornton comme « une entreprise ou
il fait vraiment bon travailler »,

e |Is jugent que le cabinet est un lieu de travail inclusif (87% d’opinions positives) et
solidaire (85%) qui a su développer I'esprit d’équipe (79%) et la convivialité (77%).

Lancé en 1992, Great Place to Work est une organisation dédiée a I'évaluation et a 'amélioration des
conditions de travail. Elle collabore avec des entreprises en France et a l'international pour promouvoir
des environnements de travail positifs, favorisant la croissance individuelle et collective. Great Place to
Work utilise un outil de diagnostic, le Trust Index, qui interroge directement tous les collaborateurs sur
la qualité de vie au travail.

Frédéric Zeitoun, Directeur Général et Sponsor People & Culture de Grant Thornton déclare :

« Nous sommes fiers d’avoir obtenu notre premiere labellisation Great Place to Work, basée sur les
retours de nos collaborateurs. Le travail collaboratif et le dialogue constructif ont permis de faire de
Grant Thornton un lieu de performance et d’excellence professionnelle, tout comme un espace ou
chaque collaborateur peut s’épanouir et trouver du sens dans son travail. »

Grant Thornton rappelle que cette labellisation s’inscrit dans la lignée des initiatives mises en
ceuvre en matiére de QVCT au sein du groupe depuis plusieurs années : Charte de la parentalité,
accord sur I’'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes, Trophées de la parentalité
en entreprise, label Family Friendly Company®, ainsi que des dispositifs en faveur des
personnes en situation de handicap, des malades et des proches aidants...

Christelle Le Coustumer, Directrice des Ressources Humaines de Grant Thornton souligne :
« Grant Thornton est une entreprise inclusive et citoyenne. Nous sommes donc particulierement fiers
d’avoir obtenu ce label Great Place to Work. C’est un aboutissement et un nouvel élan qui a valeur
d’engagement. Nous continuerons a ceuvrer afin d’améliorer notre environnement de travail, en cultivant
les valeurs qui nous sont chéres. Nous sommes a l'écoute de nos collaborateurs. Ensemble, nous
pouvons franchir de nouvelles étapes dans notre développement collectif et individuel ».
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A propos de Grant Thornton France

Grant Thornton, groupe leader d’Audit et de Conseil, rassemble en France plus de 2800 collaborateurs dont 155 associés et
directeurs associés dans 24 bureaux, en se positionnant sur 6 métiers : Audit, Expertise Conseil, Conseil Financier, Consell
Opérationnel & Outsourcing et Conseil Juridique et Fiscal et Transformation Durable.

Grant Thornton accompagne les entreprises dynamiques (sociétés cotées, entreprises publiques et privées) pour leur permettre
de libérer leur potentiel de croissance, grace a l'intervention d’associés disponibles et impliqués, épaulés par des équipes délivrant
une expertise a tres haute valeur ajoutée.

Les membres de Grant Thornton International Ltd constituent 'une des principales organisations d’Audit et de Conseil a travers
le monde. Chague membre du réseau est indépendant aux plans financier, juridique et managérial.

http://www.grantthornton.fr/

A propos de Grant Thornton International Limited

Grant Thornton International Ltd, groupe leader d’Audit et de Conseil, est un réseau intégré et indépendant, rassemblant plus de
73 000 collaborateurs dont 4 000 associés implantés dans 145 pays. La puissance de I'organisation internationale permet de
mobiliser des équipes multiculturelles et de répondre aux problématiques des clients de maniére globale, garantissant ainsi les
mémes standards de qualité, de risk management, de process et d’excellence, partout dans le monde.

https://www.grantthornton.global/en/
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