
 

  
 
 
 

 
 

Grant Thornton présente les Directeurs de ses six métiers 
 
 

12 novembre 2024_ Grant Thornton, groupe leader d’Audit et de Conseil, finalise la nouvelle 
composition de ses organes de management avec la présentation ce jour des directeurs 
nationaux pour les six métiers du groupe : Audit, Expertise Conseil, Conseil Financier, Conseil 
Opérationnel & Outsourcing, Conseil Juridique et Fiscal et Transformation Durable. 
 

Autour d’Adam Nicol, Président du groupe depuis le 1er octobre (lien vers le CP) et des membres du 
Comité de Direction (lien vers le CP), les six directeurs auront un rôle essentiel pour accompagner la 
dynamique de croissance du groupe et sa stratégie pluridisciplinaire. 
 

Les Directeurs des six métiers  
 

• Audit : Vincent Papazian, 
 

• Expertise-Conseil : Hervé Sauce, 
 

• Conseil Opérationnel et Outsourcing : Christophe Radepont, 
 

• Conseil Financier : Nicolas Tixier, 
 

• Juridique et Fiscal : Anne Frede, 
 

• Transformation Durable : Vincent Frambourt. 
 
 

Les biographies 
 

 
Vincent Papazian, 56 ans, expert-comptable et Commissaire aux comptes, diplômé du Magistère 
de Gestion - 3ème cycle de l’Université de Paris Dauphine, est Directeur général de Grant 
Thornton. Il a rejoint Grant Thornton en 2000. Vincent Papazian intègre le Comité de Direction du 
cabinet en 2011 puis est nommé Directeur National Du métier « Audit » en 2014. Il dispose d’une 
expérience de plus de 30 ans en audit légal auprès de grands groupes internationaux et ETI cotés et 
non cotés dans les secteurs des services professionnels, technologique, industriel ou encore de la 
santé. Vincent Papazian est membre du comité exécutif du DEIP (Département des Entités d’Intérêt 
Public) de la Compagnie Nationale des Commissaires aux comptes. Il représente Grant Thornton 
France au sein du comité mondial de l’audit de Grant Thornton International. 
 
Hervé Sauce, 47 ans, expert-comptable, est Directeur national du métier « Expertise Conseil » 
de Grant Thornton, membre du Comité de Direction. Il est diplômé d’un DESS d’Ingénierie financière 
en 2000 (Paris XII Créteil). Hervé Sauce débute sa carrière la même année chez Arthur Andersen, puis 
intègre EY en 2002 dans le cadre du rapprochement des deux entités. Il rejoint Grant Thornton en 2009. 
Il devient associé en 2013 et prend la direction du département « Expertise Conseil Paris » en 2015.  
 
Christophe Radepont, 52 ans est Directeur national du métier « Conseil Opérationnel et 
Outsourcing » du cabinet, membre du Comité de Direction. Il est titulaire d’une Maîtrise de Finance 
et d’un DESS de Gestion de Projet International (Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne) et a rejoint 
Grant Thornton en 2009 en qualité d’associé. Auparavant, il a exercé pour des groupes internationaux 
tels que Bouygues Bâtiment International, GE Capital et Peugeot SA dans des fonctions opérationnelles 
du domaine de la finance et comme consultant / directeur de projet au sein d’Accenture. 
 

 
 
 

https://www.grantthornton.fr/fr/presse/2024/adam-nicol-devient-le-nouveau-president-de-grant-thornton/
https://www.grantthornton.fr/fr/presse/2024/grant-thornton-presente-sa-nouvelle-gouvernance/


 
 
 
Vincent Frambourt, 55 ans, expert-comptable et Commissaire aux comptes, Associé, est le 
Directeur national « Transformation Durable » de Grant Thornton créé en 2022 et qui constitue le 
6ème métier du cabinet. Il accompagne les entreprises et les organisations dans la diffusion 
d’informations de durabilité, l’évaluation de la conformité aux réglementations telles que la CSRD, et la 
valorisation des démarches RSE. 
Il intervient également en Audit dans les secteurs des ESN, du luxe, de la cosmétique et de l’agro-
alimentaire, pour des groupes cotés français de premier plan et des ETI. Depuis 2018, Il supervisait 
l’activité Organismes Tiers Indépendants (OTI) du cabinet et organisait l’activité de Business 
Développement du métier Transformation Durable. Vincent a mené l’ensemble de sa carrière au sein 
de Grant Thornton qu’il a intégré en 1992. Il a dirigé le Département Audit Paris du cabinet de 2014 à 
2019. 
 
Anne Frede, 52 ans, est Managing Partner de Grant Thornton Société d’Avocats (GTSA) depuis 
2012. Anne a débuté son parcours professionnel en 1996 au sein du cabinet Archibald Andersen 
comme avocate fiscaliste. En 2002, elle rejoint « Amyot Juridique & Fiscal » (devenu GTSA à la suite 
du rapprochement entre Amyot et Grant Thornton) ou elle a créé et développé les activités de mobilité 
internationale et de fiscalité patrimoniale. Anne est également membre du global tax steering committee 
au sein de Grant Thornton International et du global mobility steering committee. 
 
Nicolas Tixier, 47 ans, expert-comptable et Commissaire aux comptes, diplômé d’Audencia, est 
Associé et Directeur national du métier « Conseil Financier » et du Transaction Advisory 
Services (TAS) de Grant Thornton.  Il a débuté son parcours professionnel chez PwC en 1999 avant 
de rejoindre en 2016 Grant Thornton en qualité d’associé au sein du département Transaction Advisory 
Services (TAS).  Il a acquis plus de 20 ans d’expérience en audit et en transaction services. Nicolas 
Tixier intervient pour le compte de fonds d’investissements ou de corporate, sur tous les aspects de la 
transaction (due diligences financières (sell-side ou buy-side), revue de SPA et assistance post-deal. 
Nicolas Tixier a participé à plus de 200 opérations allant de 5 millions à 2 milliards d'euros. ll a développé 
une expertise spécifique dans le secteur « Aéronautique, défense et sécurité ». Ses autres domaines 
d’intervention sont notamment l’IT / Tech et celui de l’Energy & Utilities. 
 
 
Pour plus d’informations, contactez : 
 

Agnès de Ribet 

Associée en charge du Business Development, du 

Marketing et de la Communication  

T 01 41 25 86 72 
E agnes.deribet@fr.gt.com 

Mathieu Ferrié 
Responsable des relations médias et des partenariats 
T 01 41 25 86 06 / 06 08 92 45 70 
E mathieu.ferrie@fr.gt.com 

 

A propos de Grant Thornton France 
 

Grant Thornton, groupe leader d’Audit et de Conseil, rassemble en France plus de 2700 collaborateurs dont 155 associés et 
directeurs associés dans 24 bureaux, en se positionnant sur - métiers : Audit, Expertise Conseil, Conseil Financier, Conseil 
Opérationnel & Outsourcing et Conseil Juridique et Fiscal et Transformation Durable. 
 

Grant Thornton accompagne les entreprises dynamiques (sociétés cotées, entreprises publiques et privées) pour leur permettre 
de libérer leur potentiel de croissance, grâce à l’intervention d’associés disponibles et impliqués, épaulés par des équipes délivrant 
une expertise à très haute valeur ajoutée. 
 

Les membres de Grant Thornton International Ltd constituent l’une des principales organisations d’Audit et de Conseil à travers 
le monde. Chaque membre du réseau est indépendant aux plans financier, juridique et managérial. 
 

http://www.grantthornton.fr/ 

 
A propos de Grant Thornton International Limited 
 
Grant Thornton International Ltd, groupe leader d’Audit et de Conseil, est un réseau intégré et indépendant, rassemblant plus de 
70 000 collaborateurs dont 4 000 associés implantés dans 150 pays. La puissance de l’organisation internationale permet de 
mobiliser des équipes multiculturelles et de répondre aux problématiques des clients de manière globale, garantissant ainsi les 
mêmes standards de qualité, de risk management, de process et d’excellence, partout dans le monde.  
 
https://www.grantthornton.global/en/  
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